
  

 

  
   

    
    

  

 

 

    
 

       

 

 

  
 

    

Bewerbung Arbeitgeber-Praxislabor 

Rahmenbedingungen Umsetzungspartner Reha-Einrichtung 
Dieser Teil ist nur von der Reha-Einrichtung auszufüllen. 

Für das Auswahlverfahren benötigen wir noch einige Angaben zu den Rahmenbedingungen in 
Ihrer Reha-Einrichtung. Keine der nachfolgenden Antworten stellt ein Ausschlusskriterium für die 
Teilnahme dar. 

1. Wie nutzt Ihre Einrichtung derzeit Verfahren der Künstlichen Intelligenz: aktiv, passiv 
oder gar nicht? 

Unter Künstlicher Intelligenz verstehen wir dabei ganz allgemein Techniken der 
Informationsverarbeitung zur eigenständigen Lösung von Problemen durch Computer, 
einschließlich Methoden des maschinellen Lernens. 

☐ Aktiv (KI-Verfahren werden in Produkten oder Prozessen in Ihrer Einrichtung eingesetzt.) 

☐ Passiv (Es werden Produkte oder Plattformen Dritter genutzt, auf denen KI angewendet 
wird.) 

☐ Gar nicht 

2. Sofern Sie KI aktiv oder passiv nutzen: Wie würden Sie den Reifegrad der Anwendung 
von KI in Ihrer Einrichtung beschreiben? 

☐ Die Anwendung�von�KI�befindet�sich�noch�im�Experimentierstadium.�

☐ Es sind erste Anwendungsfälle auf Basis von KI im Einsatz. 

☐ KI wird produktiv in der Einrichtung genutzt. 

3. Nutzen Sie aktuell digitale oder KI-gestützte Assistenzsysteme zur Unterstützung von 
Menschen mit Behinderungen in Ihrer Einrichtung? 

☐ Ja und zwar: [max. 200 Zeichen] 

☐ Nein 
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Bewerbung Arbeitgeber-Praxislabor 

4. Haben einzelne Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Ihrer Einrichtung in den letzten fünf 
Jahren eine�Qualifizierung�im�Bereich digitale�oder�KI-gestützte Assistenzsysteme zur 
Unterstützung von Menschen mit Behinderungen absolviert? 

☐ Ja 

☐ Nein 

5. Bitte geben Sie Ihre Einschätzung zu folgenden Aussagen ab: 

Digitalisierung wird in unserer Einrichtung als entscheidender 
Entwicklungsprozess verstanden, an dem sich alle Ebenen 
beteiligen. 

In unserer Einrichtung gibt es klare Verantwortlichkeiten, um 
die digitale Transformation voranzutreiben. 

Neue Technologien werden laufend betrachtet und bezüglich 
ihrer Potenziale für den Einsatz in der Einrichtung bewertet. 

Die digitale Transformation wird durch gezielte Erfassung von 
Kennzahlen und regelmäßige Erfolgsprüfung vorangetrieben. 

6. Für den Fall, dass Ihre Einrichtung leider nicht für die Umsetzung eines 
Arbeitgeber-Praxislabors ausgewählt wird, hätten Sie Interesse bei einer späteren 
Projektphase mitzuwirken? 

☐ Nein 

☐ Ja, im Rahmen von… 

☐� Technologie-Demonstrationsformaten�

☐� Stakeholder-Workshops�

☐� Fachtagungen�

☐� Schulungen�

☐� Beratungssprechstunden�

☐� Informationsangeboten zum selbstgesteuerten Lernen�

☐� Netzwerkveranstaltungen�

☐� Sonstige:�
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