
        Ausschreibung Arbeitgeber-Praxislabor 
 

         

Ausschreibung für die Umsetzung eines Arbeitgeber-Praxislabors  

Worum geht es? 

Das Kompetenzzentrum für KI-gestützte Assistenzsysteme und Inklusion in der Arbeitswelt  
(KI-Kompass Inklusiv) sucht Berufsbildungswerke und Arbeitgeber (Unternehmen auf dem 
allgemeinen Arbeitsmarkt) als Umsetzungspartner für Praxislabore. Ziel der Arbeitgeber-
Praxislabore ist es, nachhaltige und übertragbare Lösungen zur Stärkung der Teilhabe von 
Menschen mit (Schwer-)Behinderungen am Arbeitsleben mit Hilfe von KI-Technologien zu 
entwickeln. Dazu sollen am Markt verfügbare KI-gestützte Assistenzsysteme an Arbeitsplätzen 
auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt eingeführt und mit Reha-Teilnehmenden bzw. Mitarbeitenden 
erprobt werden. 

Wenn Sie die inklusive Arbeitswelt der Zukunft mitgestalten und dabei praktische Erfahrungen 
und Kompetenzen für die Einführung von KI-Technologien erwerben möchten, bewerben Sie sich 
für die Umsetzung eines Praxislabors! 

Sie bewerben sich als Tandem aus Reha-Einrichtung und Arbeitgeber mit einer möglichst 
konkreten Idee für ein gemeinsames Praxislabor, in dem der Einsatz von am Markt verfügbaren 
KI-Technologien zur Stärkung der Teilhabe von Menschen mit (Schwer-)Behinderungen am 
Arbeitsleben beiträgt. Die Einsatzszenarien sollen dabei unter möglichst realen oder 
realitätsnahen Bedingungen eine Erprobung der Technologien auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt 
ermöglichen, etwa nach dem Übergang von der Reha in eine reguläre Beschäftigung, bei 
Ausbildungsphasen in Unternehmen (z.B. VAmB) oder in vergleichbaren Szenarien. 

Das Projektteam begleitet Sie in allen Schritten der Konzeption und Umsetzung des Praxislabors. 
Sie nehmen an Schulungen sowie praxislaborübergreifenden Austauschformaten teil und 
vernetzen sich mit beteiligten Stakeholdern und Expert*innen. Für Personalaufwand, die 
eingesetzten KI-Technologien und anfallende Reisen steht im Projekt ein Budget zur Verfügung.  

Detaillierte Informationen zur Ausschreibung sowie alle Bewerbungsunterlagen finden Sie auf der 
Projektwebseite unter: https://ki-kompass-inklusiv.de/ausschreibung/ 

 

Termine und Fristen 
30. Mai 2024 Informationsveranstaltung für interessierte Berufsbildungswerke und 

Arbeitgeber, 14-16 Uhr, online per Zoom 

14. Juli 2024 Einreichungsfrist für Ihre Bewerbungsunterlagen 

Juli 2024 Evtl. Rücksprachen zur Bewerbung 

August 2024 Finale Auswahl und Benachrichtigung der Umsetzungspartner 

September 2024 Unterzeichnung des Kooperationsvertrags und Start des Praxislabors 

 

Kontakt 
Rückfragen zur Ausschreibung richten Sie bitte per E-Mail an: 

Dr. Alice Melchior 

a.melchior@bv-bfw.de 

https://ki-kompass-inklusiv.de/ausschreibung/
mailto:a.melchior@bv-bfw.de
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